
3ヶ月間
最大

無料キャンペーンのご案内
アンリケアサービス

休職中・在宅勤務中の社員の健康管理サポート

「相談件数がずっとゼロなのはいいけど、利用者がいないので契約している意味を感じない」そう感じている
企業様のために…今だけの特別なキャンペーンをご用意しました！もし、休職中または在宅勤務中の社員が
いらっしゃいましたら、お試しいただくだけでも構いません。この機会にぜひご相談ください！

キャンペーン期間：2022 年 2 月 1 日（火）～ 4 月 29 日（金）

注意事項
▶ 報告書に関しては、本人の同意が取れた範囲で記載いたします。
▶ アンリ相談員から対象者への連絡頻度は、主治医の診断書・状況・貴社の方針等、対象者ごとに異なります。
▶ あらかじめ、貴社の就業規則・休職／復職の規定等を提供いただきます。

アンリケアサービスなら、そのお悩みを解決いたします！

「アンリケアサービス」キャンペーン概要

休職中の社員は心配だけど、
最適な対応がわからない…

メンタルヘルスで心配な在宅
勤務中の社員がいるけど
状況が把握しにくい…

たとえば…こんなお悩みありませんか？

安心の専門職であるアンリ相談員が、「食事」「睡眠」「外出の頻度」を
中心とした生活リズムを確認して健康管理をサポートします！

外部相談窓口

アンリ
ご契約企業様へ

※対象者の状況に合わせて、電話・オンラインによる面談

月に2回

精神保健福祉士や保健師、
公認心理師による面談※

メンタルヘルスから身体的な不調など
カウンセリングしてアドバイス

※対象者の状況に合わせて、電話・オンラインによる面談

月に1回

管理栄養士による面談※

職場復帰の条件「食欲」を重視して
栄養や運動についてアドバイス

月に1回

報告書を企業に送付

外部相談窓口アンリとは別に、
対象者の報告書を貴社へ送ります

目的

対象者

価格

条件等

休職者、在宅勤務者の生活リズムの継続的なサポート（リモートケアサービス事業）

休職中、在宅勤務中でメンタルヘルスの不安な社員

外部相談窓口サービス［アンリ］をご契約中で、6ヶ月以上相談が0件の企業様

通常月額　27,500円（税込）／ 人 ※1社につき1名まで適用可円0 ※キャンペーン期間中（最大3ヶ月間） 先 着
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TEL東京本社
〒150-0043　東京都渋谷区道玄坂 1丁目 10 番8 号　渋谷道玄坂東急ビル 8 階

03-3464-4000

TEL大阪支店
〒541-0041　大阪府大阪市中央区北浜 3丁目 1 番 22号 あいおいニッセイ同和損保淀屋橋ビル 10 階

06-6209-2500

お申込みやご不明点は、担当営業までお気軽にお問い合せください

https://doctor-trust.co.jp/
営業時間 9:30 ～ 18:00
定休日　 土・日・祝祭日

アンリケアサービスご利用の流れ

産業医企業ご担当者さま アンリケアサービス
(ドクタートラスト )

１ 対象者の選定・サービスが適当か確認

2 申込書・同意書を企業さまから当社に送付

3 必要情報の提供

メンタルヘルスの不安な在宅勤務者、休職
者など、ケアしたい対象者を選定いただき
ます。

お打ち合わせで、貴社ならびに対象者のご状
況を確認いたします。

申込書別添の「アンリケアサービスを受け
る方へ」を対象者に通知、申込書をドクタ
ートラストに送付いただきます。

申込書を受領します。

対象者の勤務状況や休職にかかる情報（産
業医の意見書、主治医の診断書）や社内規
定、福利厚生の情報をカウンセラーに提供
いただきます。

人事担当者さまから対象者の情報を伺いま
す。

産業医の先生へサービス開始の旨をご連絡、
指示があればヒアリングいたします。

4 対象者の面談開始

報告書で対象者の経過を確認いただきます。
産業医の訪問日に産業医宛ての報告書をお
渡しください。

面談を月に 3 回実施します。
（保健師・精神保健福祉士・公認心理師・栄養士）
※面談ごとに産業医宛てと企業さま宛ての報告書
　を作成し貴社へ提出します。

5 復職と復職に伴う措置の検討（対象者が休職の場合）

主治医や産業医の意見、当サービスの報告
書、本人の希望等を踏まえた措置を講じ、
復職を決定してください。

面談で体力の回復を確認次第、復職を検討
いただくよう提案いたします。受け入れ体
制や対象者への対応など、企業さまからの
ご相談にアドバイスいたします。

6 経過観察と措置の考慮

当サービスの報告書をもとに、対象者の経
過を観察いただき、終了を決定してくださ
い。

措置を講じた上での復職で、対象者が身体
的、精神的に負荷に耐えられそうか、経過
観察し、サービス終了を検討します。

産業医

産業医


